Aftagerpanelmgade
31. Oktober 2022

Institut for Mennesker og Teknologi

U



15:00-15:15 Velkomst og preesentationsrunde

15:15-16:00 Temadrgftelse — preesentation af 3 eksempler pa uddannelsessamarbejde

Byplanlaegningskursus i felten
ved Kristian Nagel Delica, studieleder for By & Plan

Digital transformation i virkeligheden
ved Nina Boulus-Radje, studieleder for Digital Transformation

Betingelser for sundhed i en kommune
ved Nicole Thualagant, studieleder for Tvaervidenskabelige Sundhedsstudier

16:00-16:15 Pause

16:15-17:00 Przesentation og workshop i mindre grupper
Arbejdet tager udgangspunkt i fglgende spgrgsmal:

1)  Hvad skal der til for at uddannelsessamarbejde bliver relevant for en samarbejdspartner?
2)  Hvordan ggr uddannelsen sig attraktiv for en arbejdsplads?

3)  Hvordan kan en partner bruge bidrag fra en flok nysgerrige studerende?

4)  Hvad er vigtigt for en arbejdsplads, hvis de skal indga samarbejde om undervisning?

5)  Er der forventninger til produktformat, tidslighed og understgttelse fra uddannelsen?

17:00-17:20 Fremad mod naeste mgde — kort indspil og indledende drgftelse

Naeste mgde vil have fokus pa perspektiver og muligheder for at imgdekomme forventninger om, at man skal kunne vende tilbage til videreuddannelse
og efteruddannelse Igbende i sit arbejdsliv. Mulighed for livslang laering er en vaesentlig parameter i Reformkommissionens udspil om Nye reformveje |
og i de forskellige partiers bud pa opfelgninger pa udspillet. Forslag, implikationer og udfordringer er mange. Men hvordan star Roskilde Universitet
rustet til nye veje og hvilke planer har universitetet.

Naeste mgde vil have fokus pa efter og videreuddannelse og vil forega sammen med instituttets aftagerpanel for VEU.

Nzeste mgde er 18. april 2023




Aftagerpanelets opgave og rolle

* At sikre dialog mellem instituttets uddannelser og det relevante
ansaettelsesomrade

 Bidrage med erfaring og indsigt i uddannelsernes ansaettelsesomrader

* Vi har prioriteret bredde i repraesentation ifht instituttets
uddannelser

» Aftagerne repraesenterer forskellige typer af arbejdssteder og
fagomrader og deekker flere uddannelser

* Vi har seerskilt fokus pa regionalt samarbejde
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Roskilde Universitets svar pa udflytningsplan

* Roskilde Universitet overtager Kandidatuddannelsen i Sygepleje (pa
Sjeelland) fra 2023

Principper:
e Udflytter ikke uddannelser eller pladser

* Tilpasning sker indenfor eksisterende dimensioneringsramme (har tomme
pladser)

* Benytter lejligheden til at styrke uddannelsernes samarbejde med eksterne
partnere i regionen

* Bade en styrket employabilityindsats og bidrag til problemlgsning og
vidensudvikling hos partnere
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Uddannelse i samarbejde med eksterne
partnere

* Undervisningen skal teet pa arbejdspladserne og bidrage til at skabe
forandring i virksomheder, institutioner, lokalmiljger, kommuner...!

e Alle instituttets uddannelser indeholder studieelementer med
mulighed for samarbejde

* Samarbejde kan vedregre:
* Korte intensive forlgb - kurser
* Laengerevarende projektsamarbejder
* Praktiksamarbejde

* Behov for indspil fra aftagere mhp kvalitet i samarbejde for begge
parter
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Spergsmal til workshop

1) Hvad skal der til for at uddannelsessamarbejde bliver relevant for en
samarbejdspartner?

2) Hvordan g@r uddannelsen sig attraktiv for en arbejdsplads?
3) Hvordan kan en partner bruge bidrag fra en flok nysgerrige studerende?

4) Hvad er vigtigt for en arbejdsplads, hvis de skal indga samarbejde om
undervisning?

5) Er der forventninger til produktformat, tidslighed og understgttelse fra
uddannelsen?

Tovholder styrer tiden og nedfaelder pointer og ideer, som
praesenteres i plenum
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Digital omstilling for mennesker og samfund

 Digital Transformation — cand.it
 Computer Science — cand.scient

* Fokus pa udvikling af IT-systemer og digitale forandringer
» Seerligt fokus pa forstaelse af brugere samt deres liv og behov
* Helhedsorienterede Igsninger og fokus pa baeredygtig omstilling

Gruppe: Parthena Caracassis, Sgren Kristensen, Henrik Bulskov, Nina
Boulus-R@dje, Martin Frandsen
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Baeredygtig omstilling og planlaegning

Baeredygtig Omstilling (TekSam) — cand.tech.soc
By & Plan — cand.soc
Nordic Urban Planning — cand.soc

Planlaegning af baeredygtig omstilling i by og pa land
Omstilling vedr. energi, miljg, fédevarer og klima
Borgerinddragelse og facilitering af tvaersektorialt samarbejde

Gruppe: Vilfred Hvid, Siv Raun Andersen, Henning Jgrgensen, Per Bennetsen,
Kristian Delica, Bente Kjzergaard, Lasse Kofoed
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Forandring i velfaerd og for borgere

* Socialpsykologi og Leering — cand.mag
e Tveervidenskabelig Sundhedsvidenskab - cand.san
e Arbejdsliv—cand.soc

* Fokus pa menneskers liv i relation til hverdagsliv, arbejde og sundhed

 Bidrag til at mindske ulighed, marginalisering og at fremme inklusion
og trivsel

* Udvikling af deltagerorienterede perspektiver og metoder til
udvikling og leering

Gruppe: Mikkel Holmback, Anne Sophie Madsen, Annegrete Juul,
Thomas R@n-Larsen, Nicole Thualagant, Maja Rgn-Larsen, Peter

Haged
agedorn :l'l



